
FE DE ERRATAS DEL PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 007-

2026/MPA 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ASCOPE 

El Comité de Evaluación y Selección, comunica a los interesados a postular al cargo de EJECUTOR 

COACTIVO, en el presente proceso CAS N° 007-2026/MPA, que se ampliado el cronograma para la 

presentación de CV documentado y anexos, por tal motivo se procede a modificar el cronograma y demás 

etapas del proceso, conforme al siguiente detalle: 

DONDE DICE: 

III. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO 

ETAPAS DEL PROCESO CONVOCATORIA CAS N° 03-2025/MPA 

N° DETALLE CRONOGRAMA RESPONSABLE 

1 Aprobación de la Convocatoria 27 de julio del 2026 Comité de Selección 

CONVOCATORIA 

2 

 
Publicación del proceso en Portal “Talento Perú” de la 
Autoridad Nacional del Servicio Civil. 
 

31 de julio del 2026 al 10 
de agosto del 2026 

Oficina de Recursos Humanos  

3 
Publicación de la convocatoria en el Portal Institucional de la 
Municipalidad Provincial de Ascope    
https://muniascope.gob.pe/ 

Del 3 al 10 de agosto del 
2026 

Oficina General de Atención al 
Ciudadano y Gestión 

Documentaria 

4 

Presentación de hoja de vida documentada y anexos en la mesa 
de partes de la Municipalidad Provincial de Ascope, en el horario 
de 7:45 am a 1:00 pm y de 2:00 pm a 4:30 pm. Los documentos 
serán dejados en un sobre cerrado, indicando la plaza a la que 
postula y sus nombres y apellidos. ÚNICAMENTE EN LA 
FECHA Y HORA SEÑALADA. 

11 de agosto del 2026 Mesa de Partes 

SELECCIÓN 

5 
Evaluación de los expedientes presentados por los 
postulantes. 

12 de agosto del 2026 Comité de Selección 

6 
Publicación de resultados de la evaluación de la hoja de vida en 
convocatoria en el Portal Institucional de la Municipalidad 
Provincial de Ascope    https://muniascope.gob.pe/ 

12 de agosto del 2026 
Oficina General de Atención al 

Ciudadano y Gestión 
Documentaria 

7 
Entrevista 
Jr. Leoncio Prado 301 - Ascope 

13 de agosto del 2026 Comité de Selección 

9 
Publicación de resultado final en el Portal Institucional de la 
Municipalidad Provincial de Ascope   
https://muniascope.gob.pe/ 

13 de agosto del 2026 
Oficina General de Atención al 

Ciudadano y Gestión 
Documentaria 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

10 Suscripción del Contrato 14 de agosto del 2026 Oficina de Recursos Humanos 

11 Inicio de Labores 15 de agosto del 2026 
Gerencia de Servicios 

Municipales y Gestión Ambiental 

Nota: El cronograma, del proceso de convocatoria, respecto a las etapas de evaluación pueden variar en función a la cantidad de 
postulantes; en ese orden, de ser el caso, la comisión comunicara cualquier prorroga de las etapas del proceso en forma oportuna. 

 



DEBE DECIR: 

 

 

Ascope, 14 de agosto del 2026 

Atentamente, 

COMITÉ DE EVALUACIÓN 

ETAPAS DEL PROCESO CONVOCATORIA CAS N° 03-2025/MPA 

N° DETALLE CRONOGRAMA RESPONSABLE 

1 Aprobación de la Convocatoria 27 de julio del 2026 Comité de Selección 

CONVOCATORIA 

2 

 
Publicación del proceso en Portal “Talento Perú” de la 
Autoridad Nacional del Servicio Civil. 
 

31 de julio del 2026 al 18 
de agosto del 2026 

Oficina de Recursos Humanos  

3 
Publicación de la convocatoria en el Portal Institucional de 
la Municipalidad Provincial de Ascope    
https://muniascope.gob.pe/ 

Del 3 al 18 de agosto del 
2026 

Oficina General de Atención al 
Ciudadano y Gestión Documentaria 

4 

Presentación de hoja de vida documentada y anexos en la 
mesa de partes de la Municipalidad Provincial de Ascope, 
en el horario de 7:45 am a 1:00 pm y de 2:00 pm a 4:30 pm. 
Los documentos serán dejados en un sobre cerrado, 
indicando la plaza a la que postula y sus nombres y 
apellidos. ÚNICAMENTE EN LA FECHA Y HORA 
SEÑALADA. 

19 y 20 de agosto del 
2026 

Mesa de Partes 

SELECCIÓN 

5 
Evaluación de los expedientes presentados por los 
postulantes. 21 de agosto del 2026 Comité de Selección 

6 
Publicación de resultados de la evaluación de la hoja de vida 
en convocatoria en el Portal Institucional de la Municipalidad 
Provincial de Ascope    https://muniascope.gob.pe/ 

21 de agosto del 2026 
Oficina General de Atención al 

Ciudadano y Gestión Documentaria 

7 
Entrevista 
Jr. Leoncio Prado 301 - Ascope 25 de agosto del 2026 Comité de Selección 

9 
Publicación de resultado final en el Portal Institucional de la 
Municipalidad Provincial de Ascope   
https://muniascope.gob.pe/ 

25 de agosto del 2026 
Oficina General de Atención al 

Ciudadano y Gestión Documentaria 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

10 Suscripción del Contrato 31 de agosto del 2026 Oficina de Recursos Humanos 

11 Inicio de Labores 01 de setiembre del 2026 
Gerencia de Servicios Municipales y 

Gestión Ambiental 

Nota: El cronograma, del proceso de convocatoria, respecto a las etapas de evaluación pue den variar en función a la cantidad 
de postulantes; en ese orden, de ser el caso, la comisión comunicara cualquier prorroga de las etapas del proceso en forma 
oportuna. 


